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ORDEN DEL DIA

Acuerdos ARTICULO
Mocién de Orden.
164-165 | Atencion al Lic. Solén A. Murillo Cruz
166 [ Oficio UBSFM-010-2017

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Aprobar el Orden del dia.
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ARTICULO |
Atencidén al Publico

ACUERDO N° 164

Mocién de Orden presentada por la Reg. Ginnette Sequeira Granados.

Para ver el Oficio N°UBSFM-010-201, respecto a la Aprobacion de ¢10.000.000.00 de
ayudas a terceros.

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Se Aprueba la Mocién de Orden. Dispénsese del
tramite de Comision. Acuerdo definitivamente Aprobado.

Mocién de Orden presentada por el Reg. Bernardo Veach Davis.

Solicita se incluya a los Abogados de la Administracién que también fueron invitados
para la atencion al Lic. Solén Armando Murillo. Cruz.

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Se Aprueba la Mocién de Orden.

ACUERDO N° 165

Se presenta ante este Concejo el Lic. Solon Armando Murillo Cruz, dice:
Lic. Solon Armando Murillo Cruz.
Lo que me trae aqui es el asunto que explicare a continuacion:

Marco Tedrico: Resulta, que, el 21 de mayo 2015, yo presente una denuncia ante el
Concejo que fue recibida en la Secretaria, acerca del pago de en dos casos especificos
del plus que se conoce como Prohibicién de dos funcionarios del Municipio. Y que a
juicio de este servidor son improcedentes. Y a la fecha de hoy, ya tiene un afio ocho
meses y como 13 dias, y la situacién no se ha corregido. El planteamiento no se ha
resuelto, cual es el planteamiento original?
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Lo que denuncie originalmente fue que el afio 2005, la funcionaria que en ese tiempo era
contadora, elevo una consulta a la Contraloria General de la Republica acerca si
procedia el pago a esos dos funcionarios. No a la persona en si, sino al puesto.

Y, la Contraloria, del Departamento de Asuntos Juridicos, que es el rgano competente
respondio e hizo un amplio andlisis de esa situacion y concluyo, indicando que resultaba
improcedente ese pago. Eso fue en el 2005.

La situacion es que este documento no se le dio el tramite que procede que es el corregir
lo que la Contraloria estaba indicando. Y nadie supo nada. Yo me entere de manera
casual, navegando me encontré el documento, y entonces revisando me di cuenta que
estaba vigente, y que extrafiamente no se le dio el tramite pero eso fue en el 2015, como
sefale, o sea ya habian transcurrido 10 afos.

Hice el planteamiento al Concejo que es Concejo de la Administracion anterior, en la
Sesion N°47, Extraordinaria del afio 2015, se vio, también lo que se acordd fue
trasladarlo a la Auditoria Interna, para que atendiera el asunto.

La Auditoria hizo una recomendacion al Concejo, hizo un detalle de los beneficiarios de
esto de la prohibicion en la Municipalidad. Eso lo hizo el 13 de agosto del 2015. El
Concejo conocié ese informe de la Auditoria Interna, y le pide informe al Alcalde de los
procedimientos que se estan aplicando para saber segun dicen las actas, porque razén?
se dan los errores reportados por el Informe de Auditoria.

Ahora bien, en esa misma fecha de agosto, es decir en la fecha de entrega de la
respuesta al Concejo de la Auditoria, este mismo departamento de Auditoria envié una
nota a la Coordinadora de Recursos Humanos sefalandole la improcedencia de algunos
pagos.

Esa nota enviada a Recursos Humanos, le recomienda corregir anomalias en los pagos.
Asi consta en el oficio que se les envié a Recursos Humanos.

Cuales anomalias se sefialaron: Recursos Humanos paga prohibicion sin resolucion
Administrativa, lo cual es ilegal, de acuerdo al Articulo 134 de la Ley General de
Administracion Publica. No se pueden tomar decisiones administrativas sin una
resolucion. Y se estaba haciendo.

Otra anomalia: que la Auditoria le cita a Recursos Humanos textualmente lo dicho por la
Contraloria, en el oficio de Respuesta. Pero, se refiere solo a uno de los cargos. Es
decir, al puesto de Desarrollo Control Urbano, y deja por fuera el de Hacienda Municipal.
No toca nada sobre ese puesto.
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Ademas, se le pidio por parte del Concejo al Alcalde un informe sobre ese asunto y el
Alcalde no atiende el acuerdo y no informa nada al Concejo.

El 7 de setiembre dado que el Concejo conocié el Informe de Auditoria y yo considere en
su momento que era insuficiente interpuse un Recurso de Revocatoria, fue recibida en
Secretaria. El 30 de setiembre el Concejo conocid en la Sesion Extraordinaria N°80, y
acord6 trasladar el asunto a la Auditoria para que hiciera una recomendacion.
Desconozco de alguna recomendacion que a raiz de ese acuerdo hubiera hecho la
Auditoria, ignoro si lo hizo. Se lo paso por segunda vez. En esa oportunidad de manera
verbal yo le hice la observacion al Presidente de entonces al Reg. Hernandez Miranda
de que era improcedente que se le trasladara a la Auditoria ese asunto cuando ella se
habia pronunciado. El me dijo: “Esa es una atribuciéon que tenemos”, y lo hizo.

Yo continto que era improcedente porque ya ella habia visto el asunto y habia hecho un
informe y una recomendacion. No encontré ningun informe de la Auditoria Interna.

El 19 de octubre vine al Concejo me presente a la Sesién Ordinaria N°85 y en el Acuerdo
N°2290 el Concejo me Atendié muy bien, yo expuse y demas y hablo algunos regidores
tomaron la palabra, expusieron, pero no se tomd ningun acuerdo. Simplemente me
dejaron hablar y no paso6 nada.

El 2 de diciembre, envio nuevamente nota al Concejo y solicito resolucion del Recurso
gue yo interpuse, no se habia resuelto, Secretaria me recibio la nota. El 4 de diciembre la
conocio el Concejo Sesion Extraordinaria N°100 y en esa Sesién el Concejo acordé lo
siguiente: Se le ordena al Alcalde atender de manera expedita lo aqui dispuesto e
informe a este Concejo las acciones tomadas en un plazo de 8 dias héabiles.

En esa Sesion el Alcalde afirm6 que el procedimiento se ha estado revisando. Y también
afirmo el Alcalde que la Auditoria dijo: que a Mauricio Garita si procedia pagarle. Pero,
hasta donde yo conozco la Auditoria nunca ha dicho eso. También afirmo el Alcalde que
el Organo Director estaba trabajando y que ya estaba asignado, en esa misma pagina 20
aparece, y nuevamente ese acuerdo que tomo el Concejo de ordenarle al Alcalde
atender lo dispuesto etc., nuevamente es ignorado.

En el 2016, no hubo ninguna circunstancia administrativa que hiciera cambiar la situacion
de esta denuncia, no se produjo nada, yo ni vine al Concejo, no interpuse ningun escrito
el Concejo no conocié ningun asunto sobre esto. Excepto en el mes de diciembre el 14
del aflo pasado, donde le solicite al Concejo informar sobre el proceso. Que por cierto
hay algunas preguntas ahi que esta la invitacion de hoy pero estan pendientes esas
consultas que yo hice referentes a este proceso. En esa fecha del 14 de diciembre el
Concejo Acordé invitarme a esta Sesion.
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El fondo del asunto: Que existe desde el afio 2005 un pronunciamiento de la Contraloria
General de la Republica que sefala con toda claridad que el reconocimiento de
prohibicibn a desarrollo y Control Urbano y ademas Hacienda Municipal es
improcedente, asi lo dice el documento. Y por tanto, llegal.

El documento esta en poder del Concejo, ahi pueden ver la copia que yo aporte. La he
aportado varias veces.

Otro asunto de fondo: Que el contenido del documento fue ignorado, no sé si fue
ocultado, por la destinataria del Oficio, o sea la contadora de aquel tiempo que era la
Sra. Andrea Camacho.

Otro asunto: las disposiciones que ahi estan contenidas en esa evacuacion que hizo la
Contraloria son de aplicacién vinculante, asi lo dice la Ley que regula las actuaciones de
la Contraloria General de la Republica. Son de aplicacién obligatoria.

Ademas, lo actuado por la Auditoria Interna condujo a la aplicacion parcial del contenido
del pronunciamiento de la Contraloria, porque ante el informe de Recursos Humanos, la
Auditoria le consulto a Recursos Humanos, informe ¢ Cudl es el fundamento Juridico por
el cual se le estda pagando al Administrador de Hacienda Municipal? y Recursos
Humanos contesta: El cddigo de normas y procedimientos tributarios asi, en bloque todo
a la Ley del Cdadigo Tributario. Eso no es una respuesta.

Y entonces que paso con esa respuesta, que la Auditoria Interna se dio por satisfecha,
no insistié ni pregunto mas.

Otro punto: Ni aun esa parte porque dejaron como verdadero que no era procedente el
pago a Desarrollo y Control Urbano, pero ni aun en esa parte se esta cumpliendo, este
funcionario continua recibiendo el pago de prohibicién a pesar de lo que la Auditoria
habia recomendado.

En esta situacion que he resumido asi sefiores regidores podia eventualmente podrian
concurrir varios tipos, incluso hasta delitos podrian ser. Que corresponderd a las
Autoridades competentes determinar, el anterior Alcalde el Sr. Espinoza Vargas, podria
haber mentido ante el Concejo al referirse a un supuesto 6rgano director, porque él dijo
ya el érgano esta atendiendo el asunto y demas. Por eso en una de las consultas que
eleve a Honorable Concejo les pedi, suministrarme el nombre de los miembros de ese
organo director, para confirmar si verdaderamente existe.

También, estd pendiente de resolucion el Recurso que interpuse y que fue visto en la
Sesion Extraordinaria N°80 del 30 de setiembre del 2015.
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El Articulo 329 de la Ley General de la Administracion Publica indica que es obligatorio
contestar, resolver, en tiempo porque si no esto puede ser considerado falta grave.
Habra que determinar de quien seria la falta, obviamente no es de este Concejo.

Ese Recurso, que fue presentado debe ser resuelto, no enviado al Alcalde, para que el
atienda y resuelva como se tomé el acuerdo en esa oportunidad, sino que el propio
organo ante quien se presenta el Recurso debe resolverlo.

Ademas, era improcedente remitir de nuevo el Recurso a la Auditoria, ya que ese
Recurso versa, habla, entre otros temas sobre actuaciones sobre la propia Auditoria en
actuaciones ya realizadas por ella. Yo desconozco como repito si existe alguna
recomendacion al respecto podria ser que ella no, o los funcionarios de la Auditoria
Interna no hayan respondido. Entonces, este es el asunto.

Se me ha dicho por parte de algunas personas que, hay quien ha venido diciendo que
los pagos son procedentes, que si proceden, pero, yo digo: hay un documento de la
Contraloria que dice que no. Y si alguien considera que si procede debidé haber
argumentado por escrito mediante un acto administrativo indicando los fundamentos en
los cuales considera que no procede. Eso por ahi. Ademas, el documento esta vigente,
por que curiosamente investigando aqui hay un oficio de la Division de Asesoria y
Gestion Juridica, el mismo que contesto ese oficio, dirigido a la Alcaldesa de la
Municipalidad de Cafas del 2009 y hace una evacuacion de una consulta parecida, no
igual, parecida, y dentro de la normativa interna de la Contraloria que cita, esté el Oficio
qgue fue remitido a esta funcionaria de la Municipalidad de Pococi. Es decir, que el
documento es legitimo existe y esta vigente. Ademas, si es que vari6 el criterio en algun
momento de la historia desde el 2005 para aca, es a partir de esa fecha que debe regir y
no desde el 2005, debié haberse corregido. Y en ultima instancia si es que eso es valido
si fuera asi que no creo, nada le dio nacimiento a la via Juridica porque no se emitié una
resolucién administrativa donde se dijera se acuerda reconocer de este momento el pago
de prohibicion a: los funcionarios tales y tales.

De manera que yo considero que continua siendo una situacion irregular y yo aprovecho
la oportunidad que ustedes han tenido la amabilidad de convocarme a esta Sesién para
plantear la solicitud en este sentido, que se resuelva el Recurso que esta pendiente y
gue fue presentado ante el Concejo anterior. Que se me evacuen las consultas que
eleve con todo respeto ante este Concejo y que consta en la nota del 14 de diciembre.
Ademas que se le de seguimiento a este asunto en todos los aspectos porque hay
situaciones que podrian constituir tipos penales. Esto me trae basicamente aqui.

Sindico Juan Luis Godmez GoOmez.

Me preocupa mucho y me gusta la situacion de don Solon, pero Soldn, a veces me duele
gue usted siendo abogado y conocedor de la Ley, esta bien, acudié al Concejo Municipal
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y a la Auditoria y al Alcalde, estamos de acuerdo, pero, existiendo certeza y para curar
esto aunque los mismos tribunales son tan improcedentes e inconsecuentes con las
resoluciones que dan, creo que esto deberia ventilarse en un Departamento de Justicia,
héblemelo asi como usted menciona el caso, deberia ventilarse en la Fiscalia o en el
Juzgado Penal. Esto no es nuevo en la Municipalidad de Pococi, los dineros en muchas
ocasiones han sido mal manoseados y le pongo el ejemplo: del salario que usted recibi
que no ha caducado porque son diez afios fue en el 2008, 2010, donde hubieron
funcionarios que recibieron ocho millones de salario escolar, de una pifiata que se hizo
simple y sencillamente y me va a perdonar pero aqui existe un grupo organizado dentro
de la Municipalidad que pienso que se dedica a estas cosas. Creo que, usted hace bien
y sé por donde va, usted hoy viene y le informa al Concejo Municipal y el Concejo
Municipal estd obligado porque ellos pueden acarrear problemas, usted les esta
advirtiendo a los sefiores regidores no asi a los Sindicos porque Gracias a Dios nosotros
somos mejor que los diputados, somos inmunes. Entonces, quiero decirle que ahora este
Concejo Municipal y la Sra. Alcaldesa como funcionaria Publica, asume y hereda esto, y
van que tener que ir a ventilarlo donde tiene que irse a ventilar esto, se tiene que
proceder a una investigacion.

Hay pronunciamientos de la Contraloria y aqui los dineros de la Municipalidad se
mafiosean, yo no estoy de acuerdo que ahi en el Talamanca ni aqui se sigan
manoseando dineros cuando se puede ir a depositar a un banco. Ya vimos la vez
pasada un funcionario que se boté porque de una devolucién que hice yo de millén y
medio se desapareci6 medio millbn de colones y asi esta ocurriendo que se
desaparecen se pueden estar desapareciendo dineros.

Yo creo, y siempre he creido que con la banca estatal que tenemos en este Canton de
Pococi, es mejor que los tributos y toda la cuestion de las tasas, todo lo que tenga que
pagarse, se vaya y se pague a los bancos. Y que a esos funcionarios los pongamos
hacer otras cosas.

A mi a veces me han dado ganillas, Solon, de tener suficiente autoridad para cuando
salen los empleados revisarles los bolsos, en serio, se lo digo yo, se lo dice un Sindico
actualmente y se lo dice un ex regidor que fue honesto que nunca salié del pais y que
devolvié millon y medio.

Y que cuando me metieron la denuncia a mi, porque me denunciaron ante la Contraloria,
Ministerio de Educacion, ante el Juzgado Penal, me eximieron porgue tenia los recibos
guardados. Eso es mi honestidad, eso es lo que quiero llevarme cuando me muera
aunque otras cosas las haya perdido.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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Entonces don Solon, usted sabe del dinero que se le hizo, y no me diga que no se
acuerda, indebido del salario escolar, por cierto usted era uno de los empleados que mas
ganaba en ese tiempo y recibié un dinero que todavia no ha vencido, sabe por qué yo no
lo denuncio?, porque voy a perjudicar a un poco de empleados humildes que se dejan
enrolar de algunos dirigentes municipales, pero claro que si, Solon que usted tenga
razén, aqui en esta Municipalidad de Pococi, pasan cosas extrafias, lo que pasa es que
la gente se agacha, y el que se agacha es porque ha cometido también ha cometido un
error y tiene que quedarse quedito.

En este sentido quiero terminar mi comentario diciéndole a usted don Solon, que claro,
usted tiene razon, la Auditora tenia que haber jugado su papel, Recurso Humanos que
tenia que haber jugado su papel. La Contraloria fue clara y precisa, o el departamento
de Auditoria fue que contesto verdad de la Contraloria General de la Republica, don
Solon?

Porque yo si voy a proceder a una denuncia yo soy valiente, yo denuncie a la
Municipalidad de Pococi, y aunque el juez dijo que si era cierto el monton de millones
que se habian perdido cuando yo denuncie, que nada mas que no tenian a quien echarle
la culpa. Eso concluyo el juez. Qué vergienza.

Lic. Solon Armando Murillo Cruz.
La Divisién de Asesoria y Gestion Juridica, de la Contraloria.
Sindico Juan Luis Gmez Gomez.

Entonces, muy bien, yo como no tengo vela en ese entierro y como no le tengo miedo a
nadie, yo si le voy a dar seguimiento a esto. Y si los regidores que se dan por enterados
y la Sra. Alcaldesa no proceden, a como tienen que proceder hay veremos como sale
este enredo. Me comprometo como la figura mia, yo soy fiscalizador y en veces creen
gue solo del distrito, tengo que fiscalizar los proyectos de edificacion de este edificio del
préstamo que se va a dar, porque no me va a interesar acaso que ese dinero se va a
invertir todo en La Rita, o el edificio se va a construir en La Rita, no yo soy sindico de una
figura politica, que tengo que jugar mi papel con mucha responsabilidad a como lo hice
como Regidor.

Reg. Bernardo Veach Davis.
Lo que dice Juan Luis ya eso es decision de él, si él quiere llevarlo a otras instancias,

pero nosotros cuando solicitamos a Solon Armando aqui solicitamos yo personalmente el
abogado estuviera aqui de la Municipalidad para que nos dé una respuesta, nosotros no
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podemos tomar decisiones hay muchos que no saben del asunto, por eso Sr. Presidente
solicito que le den la palabra al Lic. Christian.

Lic. Christian Cérdoba Oviedo.

Basicamente, me pidieron si tenian algunas consultas sobre este tema del pago de
prohibicién es sobre el comparfiero Mauricio Garita, encargado de Hacienda Municipal, y
de Henry Madrigal Calvo, que es el Coordinador de Desarrollo y Control Urbano.

Al respecto con mucho respeto estan haciendo un cataclismo en un vaso de agua
realmente porque las cosas no son, yo lo veo de la parte Juridica no tengo ninguiin nexo
politico. Dofla Elibeth me habia solicitado Oficio DA-041-2017, que en 5 dias eso se
paso el 18 de enero, que en 5 dias habiles respondiera la petitoria del Lic. Solén Murillo,
yo desde el 20 de enero pase la informacion al Despacho de la Alcaldia, tengo 9 copias
para cada regidor si lo desean con la respuesta que yo hice.

El Lic. Christian explica ampliamente el siguiente documento.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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T OFICIO N° SJI-008-ENE-2017
Guapiles, 20 de enero de 2017.

| Asunto: Respuesta a consulta sobre pago de prohibicion al Ing. Henry Madrigal.

Dra. Elibeth Venegas Villalobos
Alcaldesa Municipal
Municipalidad de Pococi

En respuesta al Oficio: DA-041-2017, sobre documento 2016-001 de un abogado,
relacionado con el pago de prohibicion realizado al Ing. Henry Madrigal Calvo,
limitandome a la “PETITORIA” del escrito que es donde se muestran las consultas
y solicitudes de informacion, indico:

De la Petitoria 1. Desprendido del hecho QUINTO, se observa que la alusién al
procedimiento administrativo es a Desarrollo y Control Urbano, sea al Ingeniero
Henry Madrigal Calvo, quien esta a cargo de ese departamento; de esta forma, se
aporta copia del Oficio: DA-600-2015, del 29 de setiembre de 2015, del Alcalde de
entonces, MSc. Emilio Espinoza Vargas, donde da la orden para la apertura de un
procedimiento administrativo para investigar el pago de prohibicién a ese funcionario

municipal.

De la petitoria 2. En el mismo Oficio: DA-600-2015, se designa a la Encargada del
Proceso de Recursos Humanos, MBA. Marcela Cordero, como érgano director.

De la petitoria 3. El procedimiento se encuentra finalizado desde el 14/12/2015.

De la petitoria 4. Se adjunta copia de la Resolucién Recomendativa de las 10:50
horas del 24 de noviembre de 2015 redactada por el érgano director y Oficio: DA-

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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MUNICIPALIDAD DE POCOCI
SERVICIOS JURIDICOS INTERNOS

()
e Pocoa

TEL. 2710-6560 EXT. 111 FAX 2710-4318

724-2015 del 10 de diciembre de 2015 del Alcalde Municipal de entonces, donde se

justifica el porqué de la continuacion del pago de prohibicién al Ing. Madrigal Calvo.

De la Petitoria 5. Resulta innecesario la apertura de algin procedimiento en este
sentido, pues del caso del Ing. Madrigal Calvo, no se hallaron motivos para atribuirle
alguna falta, entiéndase a él en lo personal, asi como el pago propiamente dicho,

por ello es que se le sigue otorgando el rubro de prohibicién.
De la Petitoria 6. Es algo exclusivo del Concejo Municipal.

Sin méas por el momento, quedando a su disposicién, me despido.

Rt (7) A
Lic. Christian Cérdoba Oviedo
Coordinador a.i. Servicios Juridicos Internos

Municipalidad de Pococi

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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GUAPILES - POCOCI
Teléfono N° 2710-7182  Fax N° 2710-7181
DESPACHO DEL ALCALDE

Email: jeespinozaal@hotmail.com

'ﬁ‘ MUNICIPALIDAD DE POCOCI

Guapiles, 29 de setiembre de 2015.
DA-600-2015.

Bach. Marcela Cordero Aguilar

Recursos Humanos

Mediante el presente oficio se le nombra como Organo Director para que investigue
situaciéon presentada con el funcionario Henry Madrigal Calvo, relacionado con el

pago de prohibicion.

Lo anterior para que proceda a la apertura de un procedimiento para la

averiguacion real de los hechos ocurridos y se actjien seguin corresponda.

Atentamente;

Ms Erw oza Vargas

Alcalde

c/archivo
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MUNICIPALIDAD DE POCOCI
PROCESO DE RECURSOS HUMANOS

RESOLUCION RECOMENDATIVA

Pdgina 1 de 9
MUNICIPALIDAD DE POCOCI. PROCESO DE RECURSOS HUMANOS. Al ser las diez horas

cincuenta minutos del veinticuatro de noviembre de dos mil quince; conoce este Proceso de

Procedimiento Administrativo Disciplinario PRH-PAD-04-2015, abierto en contra del funcionario
Coordinador de Desarrollo y Control Urbano HENRY MADRIGAL CALVO por supuestamente tomar
en calidad de pago, una suma de dinero que genera un enriquecimiento injustificado, que obliga a
quien lo recibe, a la devolucion de lo pagado y genera en el pagador, el derecho a repetir lo cancelado,

en los términos que se comunicéd Traslado de Cargos del 01 de octubre 2015.
RESULTANDO

.- Que mediante oficio N° Al-0135-2015 emitido por la Auditoria Interna, y acuerdos N° 1894 y N°1895
ambos de la Sesion Ordinaria N° 71 del 31 de agosto 2015 tomados por el Concejo Municipal, se
interpuso acciones para recuperar los dinéros pagados supuestamente de mas al funcionario Henry

Madrigal Calvo, Coordinador de Desarrollo y Control Urbano por concepto de prohibicion.

II.- Que mediante oficio fechado 01 de octubre de 2015 notificado el 15 de octubre de 2015, el Proceso
de Recursos Humanos de la Municipalidad de Pococi, formuld el respectivo traslado de cargos al
servidor Madrigal Calvo, mismo en el cual, se le atribuy6 el haber "supuestamente tomado en calidad
de pago, una suma de dinero que genera un enriquecimiento injustificado, que obliga a quien lo recibe,
a la devolucién de lo pagado y genera en el pagador, el derecho a repetir lo cancelado, es decir, a
recuperar lo indebidamente”; se le hizo saber que de acreditarse las actuaciones, debera retribuir al
Gobierno Local, los montos dinerarios percibidos por concepto de prohibicion, que corresponde a un
monto de ¢25.412.349.63 al mes de setiembre 2015.

lll.- Que al ser las nueve horas con treinta minutos del 10 de Noviembre de 2015, se llevo a cabo la
Comparecencia Oral y Privada con la presencia del sefior Henry Madrigal Calvo, la MBA Marcela
Cordero Aguilar como Organo Director y el licenciado Christian Cérdoba Oviedo como asesor del
Organo Director.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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VI.- Que en los procedimientos se han respetado las formalidades de ley y no se observan acciones

u omisiones capaces de invalidar lo actuado, dictandose esta resolucion dentro del plazo de ley.
CONSIDERANDO

PRIMERO: Que el Traslado de Cargos comunicado al trabajador HENRY MADRIGAL CALVO, se
realizd con base al Oficio N® Al-0135-2015 de la Auditoria Interna y los Acuerdos N° 1894 y N°1895
ambos de la Sesién Ordinaria N° 71 del 31 de agosto 2015, emitidos por el Concejo Municipal, que

constan en el expediente.

SEGUNDO: HECHOS PROBADOS. Por encontrar pleno respaldo en las pruebas constantes en
autos, para la correcta resolucion del presente caso, se tienen por acreditados los siguientes hechos:
1.-) Que el sefior Henry Madrigal Calvo es el Coordinador del Departamento de Desarrollo y Control
Urbano de esta Corporacion Municipal. 2.-) Que el Sefior Madrigal Calvo ingresé a laborar a esta
Corporacion Municipal el 27 de enero de 2011 3.-) Que se procedié a pagar el plus por concepto de
prohibicién desde la fecha de ingreso, con base al articulo 14 de la Ley Contra la Corrupcion y el
Enriquecimiento llicito en la Funcion Publica. 4.-) Que mediante oficio Al-0135-2015 de la Auditoria
Interna, recomienda al Proceso de Recursos Humanos “proceder a corregir las anomalias sefialadas
anteriormente. 5.-) Que en 15 de octubre de 2015 se notificod traslado de cargos al ingeniero Madrigal

Calvo. 6.-) Que en fecha 10 de noviembre de 2015, se llevd a cabo la audiencia oral y privada.
TERCERO: HECHOS NO PROBADOS. Ninguno de importancia para la presente resolucion.

CUARTO: Que de conformidad con el decreto ejécutivo N°22614 del 22 de octubre 1993, denominado
“Reglamento para el Pago de Compensacion Econdmica por Concepto de Prohibicion”, esta dltima se
define como la “...inhibicién obligatoria e irrenunciable para ejercer funciones propias del cargo o de
la profesién que se ostenta, fuera de la institucion, asi como también las actividades relacionadas con
el ejercicio liberal de la profesion.” Dicha prohibicion, por tratarse de la restriccion al ejercicio de un

derecho fundamental, no esta dentro de las facultades.del funcionario renunciar a ella, por ser

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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consustancial a la relacién de servicio por disposicion legal y operar en forma automaética; ya que la

misma se establece segun la legislacion inherente a la misma y no constituye un proceso de

negociacion con la Administracion.

QUINTO: Que con fundamento en el articulo 118 del Cédigo de Normas y Procedimientos Tributarios:

“Los Directores Generales, los Subdirectores, los Jefes o Subjefes de Departamento y de Seccién, de
las Dependencias de la Administracién Tributaria, asi como los miembros propietarios del Tribunal
Fiscal Administrativo y los suplentes en funciones, no pueden ejercer otros puestos publicos con o sin
relacion de dependencia, excepcién hecha de la docencia o de funciones desempefiadas con
autorizacion de su respectivo superior jerarquico, cuyos cargos estén sélo remunerados con dietas.”

SEXTO: Que el articulo N° 99 del Codigo de Normas y Procedimientos Tributarios, establece:

“Se entiende por Administracion Tributaria al Organo administrativo que tenga a su cargo la percepciéon
y fiscalizacion de los tributos, ya se trate del Fisco o de otros entes publicos que sean sujetos activos,
conforme al articulo 11 y 14 del presente Cédigo.”

SETIMO: Partiendo de lo anterior, determinamos que el articulo 4 del Cédigo Municipal, establece
entre otras atribuciones de las Municipalidades “Percibir y administrar, en su caréacter de
administracion tributaria, los tributos y demés ingresos municipales... consecuentemente a esto no
queda duda que la Municipalidad integra la llamada administracion tributaria, y con ello el personal
municipal que por razén de sus cargos desempefien labores estrechamente relacionadas con la

materia tributaria que administran....” (Dictamen 280 del 21 de agosto 2007.)

En consecuencia, a los servidores municipales encargados de funciones relacionadas con esas
competencias, les afecta la prohibicion citada y les asiste el derecho a percibir la compensacion
economica establecida en el articulo 1 de la Ley No. 5867, en tanto concurran en ellos los requisitos

que la norma exige.
OCTAVO: Que segin ha reiterado la Procuraduria General de la Republica en dictamen C-301-2011,

de fecha 06 de diciembre 2011, la Municipalidad constituye ser la Administracién Tributaria

manifestando:

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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“l o anteriormente transcrito, resulta suficiente para concluir en este aparte, que al tener las
municipalidades bajo su competencia la administracion, fiscalizacion y recaudacion de impuestos
municipales, - por disposicién del inciso 13 del articulo 121 de la Constitucion Politica y Ley Namero
7794 de 9 de octubre 1998- se constituyen, per se, “administracion tributaria”. Asi los incisos d) y e)
del articulo 4 del citado Cédigo Municipal, prescriben expresamente, que las entidades auténomas del
Estado, son las encargadas de aprobar las tasas, los precios y las contribuciones municipales, como
también de percibir, recaudar y administrar toda clase de tributos. Por ende, -se repite- a todas
aquellas personas que tienen a cargo las mencionadas tareas, les asistiria el derecho a percibir la
compensacién econémica en analisis, previo cumplimiento de los requisitos que establece el articulo
1 de la precitada Ley. ..." :

NOVENO: Qué en dictamen C-280-2007, de fecha 21 de agosto 2007, de la Procuraduria General de
la Republica, indica:

“ .. dos supuestos importantes para la procedencia, en estricto sentido, del pago de la mencionada
compensacion econémica a saber: que®el puesto ocupado por el funcionario se encuentre
afectado por Ia aludida prohibicién, y que al mismo tiempo se retina el requisito minimo
académico que el cargo requiere para el ejercicio de las funciones correspondientes. De ahi
que se establece en la recién citada normativa un 65% para el que ostente la licenciatura u otro grado
académico superior, un 45% para los egresados de programas de licenciatura o maestria, un 30%
para los que ostenten el grado de bachiller universitario o cuenten con una preparacion equivalente.
A contrario sensu, de no reunir ninguno de esos requerimientos, es claro que el funcionario no tendria
derecho a percibir el rubro en cuestion, si no es violacién al principio de legalidad que rige a la
Administracién Publica, ... .

DECIMO: Indica la Contraloria General de la Republica en oficio N° 03601, DAGJ-0502-2009:

“Con relacién al articulo 118 del Cédigo Tributario y la Ley N° 5867 y siempre en atencion al caracter
restrictivo de la figura bajo examen, la prohibicion se reserva Unicamente a quienes desempefien
cargos de jefatura y con especial énfasis, a cargos cuyas atribuciones, funciones y responsabilidades
sustantivas se vinculen directamente a la administracion tributaria municipal, en particular, quienes
intervengan en la determinacion de las obligaciones tributarias, de manera que aquellos cargos cuya
relacién con la materia tributaria sea accesoria o indirecta, no tienen por qué estar sujetos a la
restriccion de mérito. ”

Ademas en dictamen, C-280-2007, del 21 de agosto 2007, en lo que nos interesa manifiesta: “.... Que
a tenor del articulo 99 del Cédigo de Normas y Procedimientos Tributarios, al personal que tenga a
cargo tareas de administracién, percepcion y fiscalizacion de tributos en otras instituciones del Estado
— como seria el caso de las municipalidades del pais, seria dable el reconocimiento del pago de
prohibicién, si retinen los requisitos....". .

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.



PAGINA N°18 ACTA N°09 Extraordinaria. 03-02-2017

MUNICIPALIDAD DE POCOCI
PROCESO DE RECURSOS HUMANOS

RESOLUCION RECOMENDATIVA

Pdgina 5 de 9
'DECIMO PRIMERO: Que mediante Dictamen C-101-2014, del 24 de marzo 2014, de la Procuraduria

General de la Republica, en lo que nos interesa ha manifestado:

“A partir de las normas anteriores, esta Procuraduria ha sefialado que existen dos presupuestos para
la procedencia del pago de la compensacion economica:

En lo que atafie al tema de consulta, se ha podido observar del anterior texto, dos supuestos
importantes para la procedencia en estricto sentido, del pago de la mencionada compensacion
econémica, a saber: que el puesto ocupado por el funcionario se encuentre afectado por la
aludida prohibicion, y que al mismo tiempo se retna el requisito minimo académico que el

cargo requiere para el ejercicio de las funciones correspondientes.

“En lo que respecta al quid de la presente consulta, ya se ha dicho que aquellas personas que ejercen
funciones derivadas de las competencias y potestades de la administracion tributaria, en este caso las
que provienen de los incisos d) y e) del articulo 4 del Cédigo Municipal, les asistiria el derecho de
percibir el sobresueldo porcentual establecido en el mencionado articulo 1 de la Ley 5867. Sin
embargo para ello debe de cumplirse con los presupuestos claramente alli estipulados, a saber,
que el puesto ocupado se encuentre aféctado por la prohibicién al ejercicio privado de la
profesion o actividad profesional, y que el servidor evidentemente cumpla con el requisito
académico que para esos efectos exige el respectivo puesto o cargo.”

DECIMO SEGUNDO: Que mediante dictamen C-329-2005, de fecha 16 de setiembre 2005, en lo que

nos interesa la Procuraduria General de la Republica indica:

“... que al tener las municipalidades bajo su competencia la administracién, fiscalizacién y recaudacion
de impuestos municipales, - por disposicién del inciso 13 del articulo 121 de la Constitucién Politica y
Ley Numero 7794 del 9 de octubre de 1998 — se constituyen, per se, “administracion tributaria”. Asi,
los incisos d) y e) del articulo 4 del citado Cédigo Municipal, prescriben, expresamente, que las
entidades auténomas del Estado, son las encargadas de aprobar las tasas, los precios y las
contribuciones municipales, como también de percibir, recaudar y administrar toda esa clase de
tributos. Por ende, -se repite- a todas aquellas personas que tienen a cargo las mencionadas tareas,
les asistira el derecho a percibir la compensacién econémica de anélisis, previo cumplimiento de los
requisitos que establece el articulo 1 de la precitada Ley.”

DECIMO TERCERO: Que como lo ha indicado la Contraloria General de la Republica mediante oficio
N° 04666 del 23 de mayo 2012, DJ-0530-2012, con respecto al pago de la prohibicion al Coordinador

de Desarrollo y Control Urbano de conformidad con el Codigo de Normas y Procedimientos Tributarios:

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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“Por otra parte, en el caso especifico de la prohibicién por reconocer eventualmente al Director Urbano
de conformidad con el Cédigo de Normas y Procedimientos Tributarios y la Ley de Compensacion
Econémica sobre el Salario Base de Escala de Sueldos de la Ley de Salarios de la Administracion
Publica debe tenerse presente que las labores, atribuciones y responsabilidades del cargo respectivo
deben de estar vinculadas (léase relacionadas) directamente con el proceso tributario municipal, sea
con la determinacion, fijacion, control, fiscalizacion, rt.-, de las obligaciones tributarias municipales.

Lo anterior implica, que esa vinculacién — ademéas de directa- debe de ser habitual, permanente,
regular y ordinaria, examen que esa municipalidad debe de llevar a cabo en cada caso, tomando en
cuenta las atribuciones sustantivas y responsabilidades del servidor respectivo a la luz del manual
descriptivo de puestos o bien, mas alla de lo que en este se establezca, a partir de las labores y tareas
del funcionario-desde el punto de vista material- realice en la practica (contrato realidad). ”

En razén de lo anterior, el Ing. Madrigal Calvo, dentro de sus funciones que diariamente realiza, se
encuentra la de tazar o fijar, controlar y fiscalizar los permisos de construccion referentes a las
Urbanizaciones que se gestiona ante la Municipalidad e incluso en ausencia del Coordinador de
Planificacion y Control Constructivo, le corresponde proceder a la fijacion del impuesto de construccion

referido en el articulo 70 de la Ley de Planificacion Urbana, y realizar las respectivas fiscalizaciones
relacionadas con el citado impuesto.

Asi las cosas, dichas funciones se encuentran ligadas al proceso de ejecuéién tributaria detallado por
la Procuraduria General de la Republica, Dictamen C-229-2010, 16 de noviembre 2010, que al
respecto indica:

“De lo anteriormente transcrito, puede concluirse en este aparte, que al tener las municipalidades bajo
su competencia la administracion, fiscalizacién y recaudacién de los impuestos municipales, -por
disposicion del inciso 13 del articulo 121 de la Constitucién Politica y Ley Nimero 7794, de 9 de
octubre de 1998- se constituyen, per se, en administracion tributaria. De esa forma, los incisos d) y e)
del articulo 4 del citado Cédigo Municipal, prescriben expresamente, que las entidades corporativas
municipales tienen la_atribucién de aprobar las tasas, los precios y las contribuciones
municipales, proponer los proyectos de tarifas de impuestos municipales, como también de
percibir, recaudary administrar toda esa clase de tributos. De ahi que, -se repite- todos aquellos
servidores que tienen a cargo las mencionadas tareas, les asistiria el derecho a percibir la
compensacién econémica a que refiere la mencionada Ley N°5867, previo cumplimiento de los
requisitos que establece el articulo 1 Ibid.” (Subrayado y negrita no es del original).

En ese mismo sentido, la Procuraduria General de la Republica, en Opinién Juridica N°® OJ-117-2004,

de fecha 24 de setiembre del 2004, en lo que nos interesa ha indicado:

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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“ ... sino porque ocupa un puesto en el que se realizan funciones de Administracién Tributaria, de tal
manera que el titulo, o mejor dicho el grado académico que ostenta (licenciatura), sirve para determinar
el porcentaje del pago de la compensacién econémica, que debe calcularse sobre el salario base, a
tenor de la precitada Ley No. 5867.”

DECIMO CUARTO: Analizado el articulo N° 157 de la Ley General de la Administracion Publica faculta
a la Administracion a que en “En cualquier tiempo podra la Administracién rectificar los errores
materiales o de hecho y los aritméticos.”

DECIMO QUINTO: Que de acuerdo al articulo N°12 de la Ley General de Control Interno sobre los
deberes del jerarca y los titulares subordinados en el sistema de control interno cumplir con lo

siguiente:

“a) Velar por el adecuado desarrollo de la actividad del ente o del 6rgano a su cargo.

b) Tomar de inmediato las medidas-correctivas, ante cualquier evidencia de desviaciones o

irregularidades. ’

¢) Analizar e implantar de inmediato, las observaciones, recomendaciones y disposiciones

formuladas por la auditoria interna, la Contraloria General de la Republica, la auditoria externa

y las demas instituciones de control y fiscalizacién que correspondan. "
DECIMO SEXTO: Que si bien es cierto que al funcionario Ing. Henry Madrigal Calvo, Coordinador de
Desarrollo y Control Urbano, se le ha venido pagando el plus por concepto de prohibicion, por un error
de interpretacion, con el articulo 14 de la Ley Contra la Corrupcion y el Enriquecimiento llicito, se
procede a subsanar el error material en cuanto al fundamento legal del pago de prohibicién el cual
corresponde a la Ley N°5867 y el Codigo de Normas y Procedimientos Tributarios. Toda vez, que las
funciones que realiza se encuentran en la denominada Administracion Tributaria Municipal, dado que
taza, percibe y fiscaliza los impuestos generados por los permisos de construccion, que a la luz de lo

sefialado en la Ley de Planificacion Urbana, en el Articulo 70 establece:

“Se autoriza a las municipalidades para establecer impuestos, para los fines de la presente ley, hasta
el 1% sobre el valor de las construcciones y urbanizaciones que se realicen en el futuro, y para recibir
contribuciones especiales para determinadas obras o mejoras urbanas. Las corporaciones
municipales deberan aportar parte de los ingresos que, de acuerdo con este articulo se generen, para
sufragar los gastos originados por la centralizacion que de los permisos de construccién se realice. No

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.



PAGINA N°21 ACTA N°09 Extraordinaria. 03-02-2017

MUNICIPALIDAD DE POCOCI
PROCESO DE RECURSOS HUMANOS

RESOLUCION RECOMENDATIVA

Pdgina 8 de 9
pagaran dicha tasa las construcciones del Gobierno Central e instituciones auténomas, siempre que
se trate de obras de interés social, ni las de instituciones de asistencia médico-social o educativas.”

E igualmente es competencia de dicho funcionario la imposicién o determinacion de la multa por la
realizacion de construcciones sin la respectiva licencia municipal de construccion, correspondiente a
cada obra, como se detalla en el articulo 90 de la Ley de Construcciones:

“Multas. El importe de la multa en ningtin caso seré superior a la lesion econdmica que implique para
la Municipalidad la falta de percepcién del derecho de la licencia correspondiente al concepto violado”.

En ese mismo sentido, manifiesta el funcionario Madrigal Calvo en su declaracion: “En razén de lo
anterior, y tomando en cuenta que dentro de mis funciones se encuentra la de tazar o fijar, controlar y
fiscalizar los permisos de construccion referentes a vivienda, establecimientos comerciales,
fraccionamientos con fines urbanos, fraccionamientos agricolas, condominios, urbanizaciones y
conjuntos residenciales que se gestiona ante la Municipalidad e incluso en ausencia del Coordinador
de Planificacién y Control Constructivo, me corresponde proceder a la fijacién del impuesto de
construccion referido en el articulo N°70 de la Ley de Planificacién Urbana y realizar las respectivas
fiscalizaciones relacionadas con el citado impuesto.

Ademés, en el caso de fraccionamientos con fines urbanos, urbanizaciones y conjuntos residenciales,
el proceso de controlar y fiscalizar dichos proyectos va mas alla, en el sentido de que las calles
publicas, aceras, cordon y cafio, alcantarillado pluvial y sanitario, red de agua potable, superficie de
rodamiento y delimitacion de las areas publicas, deben de ser recibidas por el presente Municipio a
razén de la inspeccién e informe de aprobacién del presente departamento, con el objetivo de que
dichas obras y &reas publicas sean inscritas a favor del presente municipio, una vez que cumplan los
requerimientos establecidos. "

Asi las cosas, es evidente que el puesto de Coordinador de Desarrollo y Control Urbano, tiene
funciones relacionadas, mas bien vinculadas directamente con la administracion tributaria municipal,

lo que determina que no hay dafio causado a la Hacienda Municipal.

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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POR TANTO

De conformidad con los hechos y normas legales citadas y sin perjuicio de que pueda existir un criterio
diferente que venga a desvirtuar la posicién expuesta por este Organo Director RECOMIENDA:
Corregir el error material con fundamento al articulo 157 de la Ley General de la Administracion
Publica, inciso a y b del articulo 12 de la Ley General de Control Interno, en cuanto al fundamento
legal del pago de prohibicion al cargo de Coordinador de Desarrollo y Control Urbano ya que
corresponde el pago de compensacion por el ejercicio liberal de la profesion con fundamento a la Ley
) N°5867, Ley de Compensacion por Pago de Prohibicion, y al Cédigo de Normas y Procedimientos

Tributarios por los hechos indicados.

~MBA. Marcela CorderofAguilar %Uksos
Organo Director del Procedimiento

“Siempre apoyando el Desarrollo del Canton”.
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DESPACHO DEL ALCALDE

1
Guapiles, 10 de diciembre de 2015
DA-724-2015
Ingeniero
Henry Madrigal Calvo
Coordinador de Desarrollo y Control Urbano

Seglin expediente administrativo PRH-PAD-04-2015, iniciado a nombre del
funcionario municipal Henry Madrigal Calvo en la presente Corporacion Municipal,
el Organo Director debidamente nombrado para la instruccién del procedimiento,
previo cumplimiento del Debido Proceso, realizé la Resolucion Recomendativa de
las diez horas cincuenta minutos del veinticuatro de noviembre.de dos mil quince,
en donde resolvié (recomendo):

“De conformidad con los hechos y normas legales citadas y sin perjuicio de que
pueda existir un criterio diferente que venga a desvirtuar la posicién expuesta por
este Organo Director RECOMIENDA: Corregir el error material con fundamento al
articulo 157 de la Ley General de la Administracién Publica, inciso a y b del articulo
12 de la Ley General de Control Interno, en cuanto al fundamento legal del pago de
prohibicién al cargo de Coordinador de Desarrollo y Control Urbano ya que
corresponde el pago de compensacién por el ejercicio liberal de la profesién con
fundamento a la Ley N°5867, Ley de Compensacion por Pago de Prohibicion, y al
Caodigo de Normas y Procedimientos Tributarios por los hechos indicados.”

Asi las cosas, siendo que este Despacho coincide plenamente con lo expresado por
el érgano director, hace propios para ello los hechos probados, valoraciones de
fondo y de Derecho de la Resolucion Recomendativa aludida (documento adjunto),
en apego al articulo 136 de la Ley General de la Administracion Publica.

Por ello, es decisidén de este Despacho mantener el pago de prohibicién al Ingeniero
Madrigal Calvo, toda vez que le es procedgnte, mas con fundamento en el Cdédigo
de Normas y Procedimientos Tributarios Ley de Compensacion por Pago de

P itos necesarios y desarrollados en
la resolucion recomendativa que-€n estg 3 tanto, se ordena el
archivo inmediato de la prese : j : AD A
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DESPACHO DEL ALCALDE

DE POCOC! 2

Notificando a: Henry Madrigal Calvol/ Decision del Alcalde Municipal Oficio DA-724-2015 del 10 de
diciembre de 2015 y Resolucién Recomendativa del organo director de las 10:50 horas del 24 de
noviembre de 2015 en Procedimiento Administrativo Disciplinario PRH-PAD-04-2015.

Medio de Notificacion: Personal-Lugar de Trabajo.

Fecha: H“;QI‘Q_ Nombre de quien recibe/;\’\ﬁ(q H(Kk\m\ (Q\\[O

Cédula de quien recibe: _{ /2 U 0{2{4’0 Firma de quien recib‘éTT\é\L( ] =

Observaciones:

Notiﬂcadof%-(]—ﬂ@\ (CGMM| (\’ Firma Notificador:

~—A
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Yo no voy ampliar mucho, porque es un hecho conocido don Freddy Hernandez, Grace
Chinchilla, Marcela Cordero, Andrea Camacho, y Emilio Espinoza estan denunciados por
esta misma situacion en la Fiscalia, entonces seria conveniente que este Concejo no
hable mucho del tema, porque ya se esté investigando ante la Fiscalia.

No lo tengo ahorita, el Lic. Tal vez se lo pueda suministrar él fue el que puso la denuncia.
Algo muy importante y voy a ser claro, si ustedes ven lo que dice la Contraloria, de lo
cual nadie duda de la vinculatoriedad tanto de los dictamenes de la Contraloria como de
la Procuraduria, cuando ustedes ven el asunto, Asunto: consulta sobre la aplicabilidad
del Articulo 14 de la Ley 8422 contra la Corrupcién y el Enriquecimiento llicito en la
Funcién Publica.

Si ustedes leen detenidamente ese dictamen de la Contraloria la Contraloria le dice que
el pago de prohibicidon con base en el articulo 14 de la Ley Contra la Corrupcion es ilegal
y es prohibido, pero la contraloria no va a responder algo que no le estan preguntando
entonces, al preguntarsele sobre esa norma el articulo 14 de esa Ley dice que no, pero
resulta que si procede con fundamento en el articulo 118 del Codigo de normas y
procedimientos tributarios.

Si ustedes ven lo Unico que esta contestando la Contraloria es especificamente en la Ley
Contra la Corrupcion y el enriquecimiento ilicito en la funcién publica.

De lo que tengo en mi poder y de lo que respondi porque la petitoria basicamente en el
caso de Henry, ahi viene la documentacion y la fundamentacion juridica por el cual se le
paga prohibicién a Henry.

Grace Chinchilla estaba viendo lo del tema del pago de prohibicion del pago de Mauricio
Garita, efectivamente dijo que si, todavia le queda pendiente presentar el informe pero
en resumen dice que si a Mauricio le corresponde también el pago de prohibicion pero yo
si me limitaria al caso de Henry que fue la consulta. Con esto queda respondidas las
consultas que hizo el Lic. Solén Murillo.

Reg. Freddy Hernandez Miranda.

Efectivamente, la Auditora y yo fuimos llamados como para ampliar el espectro del tema
y obviamente uno como Presidente no puede tomar represarias directa contra un
funcionario.

Vamos a colaborar en lo que podamos, nos estan llamando como para que nosotros
ampliemos o agreguemos elementos en este caso. Evidentemente es un asunto
administrativo nosotros aqui desde el Concejo, ahora mas bien que el Lic. Solon Murillo
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lo trae a colacion, ahora ustedes entenderan en la posicion en que estaba uno en ese
momento, ahora la pelota la tienen también ustedes, la Sra. Alcaldesa también tiene la
pelota y evidentemente la direccion del debate le corresponde a la presidencia y
evidentemente la tiene también el Sr. presidente en estos momentos.

La Auditora que es como corresponde nosotros le enviamos le solicitamos la
documentacion e informes por separado, ella los envidé al Concejo lo que nosotros nos
corresponde igual como se hace acéa se traslada a la Administracion para que comience
los mecanismos necesarios para resolver el asunto. Ahora, quiero ver también el
acuerdo que ustedes vayan a tomar al respecto, porque efectivamente tienen que tomar
un acuerdo ya que traen a colacion una denuncia.

Le agradezco la participacion creo que ha sido bastante escueto de parte de las dos
partes me parece que equilibrado me parece muy educado, también de parte de las dos
partes don Christian obviamente con la capacidad que se le reconoce, y por supuesto el
derecho que constitucionalmente el Sr. Lic. Solén Armando Murillo pues tiene de
denunciar actos que crea que son necesarios denunciar. Inclusive con la Sra. Alcaldesa
hemos hablado al respecto desde que entro inclusive dias pasados, le he estado
comentando que efectivamente hay informes de uno y otro lado pero que ahora ella
tendra que tomar una decision al respecto administrativamente porque reitero, ahora
bienvenidos a este barco ahora ustedes son parte de esta denuncia. Ustedes saben las
limitaciones que nosotros tenemos via deliberacién en este Concejo y posteriormente
aqui no se trata de adelantar criterios ni sin el debido proceso acusar ni mucho menos
dafar la imagen de alguien. Yo reconozco la capacidad y la gigantesca calidad humana
moral y transparencia y ética de departamentos que mas bien enaltecen la labor
administrativa de esta Municipalidad, entre esos nadie duda de la capacidad humana y
esas otras formas de pensar de una persona como los departamentos que estan
inmiscuidos acd. Yo en eso si, hay que tiene la administracién tiene que hacer
igualmente un informe al respecto y llevar el debido proceso, yo creo que no
adelantemos y no matemos a nadie y eso siempre lo he solicitado no adelanten ni mucho
menos juguemos con la imagen de la gente que esta trabajando y que lo hacen y lo
hacen bien. Y ver por donde esta el asunto creo que también esta en otras instancias
elevado en ese caso, hay que tener seriedad en ese aspecto pero si les pido que a los
comparfieros no matemos a nadie sin saber que efectivamente merece un acto de esa
naturaleza.

Sindico Juan Luis GoOmez GOmez.
Muy claro lo ha dicho Freddy aqui ahora los nuevos regidores ustedes heredan lo bueno

y lo malo, y tienen que cumplir con las responsabilidades que les dieron los electores y
que les certifico el Tribunal Supremo de Elecciones cuando les mando sus credenciales.
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Me duele que don Christian no lea un parrafo de ese documento que él tiene en la mano
en donde viene en negrita de parte de la Contraloria General de la Republica y que dice:

De tal manera que los cargos de coordinadores de Hacienda Municipal y de
Control de Desarrollo Urbano, asi como el jefe de cada departamento a cargo de
dichos coordinadores no se encuentran incluidos dentro de los alcances del
articulo 14. Por cuanto la categorizacion de puestos de Directores y subdirectores
de departamentos se refiere las proveedurias del sector publico. Por lo que no
estarian cubiertos aquellos funcionarios que ostentan cargos directores y
subdirectores de departamentos diferentes a las proveedurias.

Viene con negrita y la Contraloria es clara y precisa y esta diciendo, esta mencionando
articulos. Sefiores del Concejo en estas cuestiones el que no ha jugado pues que haga
Su experiencia pero aqui también se cometié un error la Sra. Marcela como Jefa de
Recursos Humanos no puede estar en un érgano director ella no puede ser juez y parte.
Si ella es la responsable de todos los funcionarios municipales. Eso es un error a
propésito de quien nombro el érgano director en su momento. Entonces, dofia Marcela
no puede juez y parte porque si ella siendo bachiller con la especialidad de Recursos
Humanos que tiene la categoria en ese tiempo para ese puesto, seguramente ya hoy es
licenciada, pero en ese tiempo era bachiller. Ella no podia integrar ese 6rgano director
porque no puede ser juez y parte.

Y ademas es muy claro lo que estd diciendo don Freddy y lo felicito no podemos
satanizar todo empleado tiene derecho al debido proceso, y hasta que se le aplique el
debido proceso y se llegue a las conclusiones es que podemos satanizar o ir a consolar
a alguien que se culp6 que no era culpable.

Comparfieros, esta pelotica le llega a ustedes regidores y ustedes va a tener que asumir
sus responsabilidades sabemos que en reiteradas pronunciamientos de la Sala
Constitucional de la Sala Tercera, y de diferentes entidades de justicia se dice que,
asume, hereda, por lo tanto debe cumplir los mandatos que se desprendan de un fallo de
un juzgado en este sentido yo, como Sindico responsable y gracias a Dios no tengo,
siempre he dicho, donde llego de frente nadie va a hacer que me vaya con la frente
agachada, y asi yo creo que son ustedes también compafieros regidores, entonces aca
lo que hay que hacer es lavarse las mano y el que las tiene sucias que le encuentren
tierras en las ufias pues, que pague lo que tenga que pagar.

Reg. Johnny Vargas Arrieta.

Realmente con la propiedad que explico Freddy el asunto sin embargo yo me quede un
poco bateado, yo no estaba en esa época, nos pasaron esos enredos pero bueno,
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realmente me gustaria preguntar, mas bien para formar un poco mas de criterio. Estoy
de acuerdo con vos que, no podemos satanizar a nadie, aqui no se trata de sefialar a
nadie. La denuncia que pone don Solén Murillo debe tener un asidero importante para
que el haya insistido tantos afios en este proceso. Creo que, la pregunta que queria
hacerle a don Solon o al abogado nuestro porque no entendi de que fecha esta la
denuncia en la Fiscalia?

Lic. Solon Armando Murillo Cruz.
El aflo pasado se hizo la denuncia.
Reg. Johnny Vargas Arrieta.

Yo entiendo que esos procesos de la Fiscalia son lerdos, me preocupa, puede ser que
nos volemos tres afios mas, y la bendita Fiscalia no se ha pronunciado, sin embargo yo
siento que nosotros no tenemos potestades para estarle diciendo a ninguna corte ni a
ningun juez, estamos por debajo de todos estos procedimientos. Yo diria que sanamente
sin conocer casi nada del historial porque la explicacion que dio don Sol6n me queda
bien claro que fue lo que vino haciendo, y no sé porque se alargé tanto tiempo. El
Concejo salvo nos den un poco mas de informacién si es necesario que el dia mafiana
podamos tomar una decision a mi buen entender sin ser abogado creo que tenemos que
dar espacio a la Fiscalia, y darle toda la colaboracion a los Tribunales, para que esto se
esclarezca rapido. Salvo otro criterio me gustaria oir algun criterio sefiores regidores y
creen que es otra via es otro lugar donde nosotros tenemos que colocarnos. Respeto a
la Fiscalia para que se pronuncie.

Sr. Pdte. Eliecer Araya Brenes.

Nosotros por lo que yo creo me corrigen si estoy equivocado, nosotros no tenemos que
tomar ningun acuerdo aqui, si eso esta en la Fiscalia o en los Tribunales tenemos que
esperar que sean ellos los que se pronuncien. Si piden documentacion y este Concejo
las tiene, o la Administracion las tiene pues que se faciliten a quien las pida. Nosotros
debemos de esperar hasta que se pronuncie la Fiscalia o los tribunales.

Habemos una mayoria aqui que no estuvimos que no teniamos conocimiento de eso,
pero tenemos que apechugar lo que venga.

Pero si, debemos esperar hasta que la Fiscalia o los tribunales se pronuncien.
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Lic. Soléon Armando Murillo Cruz.

Queria agregar unas cositas mas. Primero que, me causa extrafieza de ver como hay
una me parece una intension del Licenciado que hizo la exposicion ahora y de parte de
la Municipalidad de minimizar el asunto. Esto no es una tormenta en un vaso de agua.

A mi me gustaria que se cuantificara desde el 2005, para esta fecha, numerariamente en
colones cuantos millones representa el pago de ese sobresueldo desde aquella época
hasta ahora para que se vea que no es, no son cincos. Cuando uno viene aqui a las
sesiones y ve comunidades que hacen solicitudes, y dicen que ahora no hay dinero,
entonces uno se acuerda de esas cosas que estan por verse si son verdaderamente
irregulares o no.

No hay certeza hasta tanto un tribunal de la republica asi lo diga, yo no consideraria no
me atreveria afirmar que eso es una tormenta en un vaso de agua, guste o no le guste, a
quien sea.

Lo otro que queria decir es que el articulo 134 de la Ley General de Administracion
Publica, dice lo siguiente:

El acto administrativo deber& expresarse por escrito, salvo que su naturaleza o las
circunstancias exijan forma diversa.

El acto escrito debera indicar el dérgano agente, el derecho aplicable, la
disposicion, la fechay la firma, mencionando el cargo del suscriptor.

Esto lo que significa es que, el reconocimiento de esas prohibiciones debié haberse
hecho mediante un acto administrativo, escrito, y no existe. Por eso dije que no nacié a
la vida juridica no puede tener efectos juridicos, no es, no tiene vigencia, no ha nacido,
por lo tanto aunque una ley lo amparara que sigo considerando que no, aunque fuera
asi, no nacio el derecho, porque no se dictd, simplemente decidieron comenzar a pagarlo
cuanto mas silencioso mejor, entonces, eso es también digno de tomarse en cuenta en
su momento. Yo espero que la Fiscalia asi lo valore.

Por ultimo con el debido respeto, de los sefiores del Concejo yo me permito dejar una
sugerencia, dado que esta pendiente la resolucién del Recurso que desde el afio pasado
esta presentado o desde el afio antepasado mas las consultas que yo hice, con el fin que
ustedes cumplan y no tengan problemas de ningun tipo podrian tomar un acuerdo en el
sentido de responder diciendo: que se abstienen de resolver por cuanto hay una
denuncia alla en el Ministerio Publico y que por lo tanto mientras eso este pendiente
ustedes se van a abstener y cumplieron con contestar. Es necesario que lo hagan.
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Sr. Pdte. Eliecer Araya Brenes.

Nosotros lo que yo pienso es que nosotros no somos abogados, yo por [o menos no
tomaria ninguna decisién para responder, ya eso es cuestion de abogados. El Sr.
Abogado por parte de la Municipalidad ya el trajo un documento ya contesto lo que
supuestamente las preguntas que usted habia hecho. Y nosotros, yo por lo menos
sugiero que esperemos hasta que los tribunales o la Fiscalia resuelvan esto.

Si los compafieros quieren tomar una decision y someterlo a votacién yo lo hago. De mi
parte no estoy de acuerdo.

Reg. Johnny Vargas Arrieta.

Yo recomendaria en estos momentos un pequefio receso, en la Oficina de la Secretaria,
con todos los regidores. Con el Sr. Abogado de la Municipalidad, para valorar.

Por Unanimidad, SE ACUERDA. Aprobar el receso.
Propuesta presentada por el Sr. Pdte. Eliecer Araya Brenes.

Este Concejo después de tener un receso de 10 minutos a tomado la determinacién de
trasladar esto a la Administracion, a la Sra. Alcaldesa ella vera si ella lo traslada a los
abogados, contrate un abogado externo, si se lo pasa al Consorcio Sossa, eso esta en
manos de ella. Y, nosotros le vamos a pedir que cada 30 dias nos esté entregando un
informe de que han hecho y como esta caminando la situacion. Ese es el acuerdo que
nosotros tomamos y es lo que va a proceder.

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Se Aprueba la Propuesta presentada por el Sr.
Pdte. Eliecer Araya Brenes. Que se proceda segun corresponda. Dispénsese del
Tramite de Comision. Acuerdo definitivamente Aprobado.

Dra. Alcaldesa Elibeth Venegas Villalobos.

Esta situacion efectivamente ustedes toman el acuerdo de mandarmelo a mi, sin
embargo el Sr. Solén esta pidiendo o solicitandoles a ustedes que sean ustedes que
tomen una decision al respecto. Sin embargo, me parece que ni siquiera en mis manos y
en las manos de ustedes mas bien ustedes tomaron un acuerdo y lo pasaron esto
entiendo, en el caso mio, ya le pedi al Dpto. Legal ya nos trajo un informe lo paso el Lic.
Christian, paso nos dio una copia a cada uno, yo le di hasta dias para que me lo tuviera
resuelto y ustedes ahora me dicen “Resuélvalo usted”, ya yo les entregue una copia de
lo que le solicite a los abogados que es hasta donde yo, ahi entiendo.
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Luego ustedes también solicitaron tomar un acuerdo sobre esta misma situacion, no sé
si al final hay alguna confusion en el tema porque aqui se tomo6 un acuerdo solicitando
también asesoria juridica a los abogados Sossa. Esta pendiente, los abogados creo que
no se han pronunciado al respecto. Ahora toman otro acuerdo ya habian tomado un
acuerdo que me solicitaban a mi que les trajera la informacion y los documentos, se los
traje, ahora toman un acuerdo y se lo pasamos a la Alcaldesa.

Yo pienso que deberia replantearse esto porque tal vez, aqui todos queremos que las
cosas marchen bien, pero se toman acuerdos para mandar a este departamento, a otro
departamento y ahora al final dice: “se lo damos a la Alcaldesa”, yo sé que es un
documento o una denuncia que esta inclusive en la sede judicial mas bien yo diria, que
deberia esperarse y dejarse como en suspenso a ver que resuelve la via judicial.

Es algo que ya yo tomarme una atribucion de una denuncia que ya esta en la via legal,
me parece que, no sé, que es improcedente. No sé si estoy equivocada o no. Me
gustaria escuchar al Lic. Solon, o al Lic. Christian, que estan aqui.

Toda la disposicion de parte nuestra igual que ustedes a que todo marche
correctamente, y que se haga todo con mucha transparencia y legalmente. Sin embargo,
si me surge la preocupacion me gustaria que lo analizaran.

Reg. Freddy Hernandez Miranda.

Yo creo que no hay que ampliar mas ni abogado ni nadie. Ya tomamos un acuerdo
Alcaldesa, definitivamente es una asunto Administrativo, usted tiene que tutelar el
manejo administrativo y es un asunto de administracion activa, no es en organo de
deliberacion que tiene que verse un asunto administrativo directo. Es competencia suya.
Lo que es espiritu de trasladarlo es efectivamente haber que situaciones y mecanismos
activa usted, o que decisiones toma al respecto, porque nosotros aqui no podemos
direccionar y tomar un acuerdo al aire en ese sentido. Usted nos trae, no lo he leido,
pero un asunto respuesta a la consulta, es que no es una respuesta a la consulta porque
si no el mismo don Solén hizo un reclamo que antes se desviaba la atencién o no. Es
simplemente, si se cierra el caso de parte suya, nada mas eso para nosotros subsanar
eventualmente el hecho que este elevado en otras instancias pero si efectivamente
recae en manos suyas directamente esta situacion, no en manos de un regidor.

Lic. Solén Armando Murillo Cruz.

Quiero recordar de lo que habia expuesto hace un rato, que el 7 de setiembre del 2015,
yo ya habia presentado un Recurso de Revocatoria que errbneamente se paso, se tomo
un acuerdo donde se envio al Alcalde, Por qué? porgue los recursos los debe resolver el
Organo que tomo el acuerdo o el que realizo el acto. Ante ese se presenta el Recurso y
es el que tiene que resolver. Aunque sean razones administrativas. El asunto es que si la
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Sra. Alcaldesa resuelve este Recurso que estd planteado pendiente hay una
incompetencia porque la Ley General de Administracion Publica, dispone que los
Recursos el Recurso de Revocatoria lo resuelve el 6rgano que dicto el acto. Y ya el de
apelacion pues va en alzada ante el superior. En este caso especifico ya se habia
dispuesto pasar no resolverlo el Concejo, ahora no es el Concejo el que delibera aqui
porque obviamente no son abogados, pero deben, ahora que tienen un 6rgano o una
empresa no sé qué sera, un consorcio Juridico que les asesora externamente ellos
pueden hacer una revision, redaccion y plantearla aqui, una exposicion y si es conforme
de aceptarla y resolver en ese caso, eso es lo que procede. Quiero decirles que soy la
ltima persona en desear buscarles problemas de este tipo por algo que es de tramite.
Cuando yo envié la nota el 14 de diciembre desconocia que en los Tribunales le iban a
dar curso a eso, como se habia alargado tanto yo solicite la audiencia. No fue sino ayer
gue uno de los involucrados me envidé ese documento y me dijo que si yo sabia, incluso
me sorprendidé, no sabia yo todavia hasta ayer por esa razdén pues vine hacer la
exposicion. Pero si queria dejar eso planteado, que, los recursos deben ser resueltos por
el Organo que toma la decision, en este caso fue el Concejo ante el que se plante6 esa
revocatoria del acuerdo, por lo tanto es el Concejo el que debe resolver.

Dofa Elibeth tiene su staff de asesores juridicos que el recomendara, no sé si lo mismo
u otra cosa. Mi punto de vista es ese.

Agradecer la amabilidad de haberme atendido.
Sindico Juan Luis GOmez GOmez.

De hecho el Sr. Alcalde cometié un error a nombrar a Marcela en el Organo Director y
creo que lo toca a la Sra. Alcaldesa emendar ese error, creo que seria sano para este
Concejo y para ella misma nombrar un 6rgano director donde no sean personas juez y
parte en este asunto. Y los errores no engendran derecho, los errores deben de
corregirse.

000 == 0 =

ARTICULO I
Oficio N°UBSFM-010-2017

ACUERDO N° 166
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Se conoce nota para este Concejo suscrita por la Dra. Mauren Monge Bolafios,
Coordinadora Unidad de Bienestar Social, Familia y Mujer, dice:

UBSFM-101-2017.

Reciban un afectuoso saludo, deseando éxitos en sus quehaceres municipales, a la vez, externar
nuestro sentir sobre acuerdo tomado por el.honorable Concejo Municipal en sesién ordinaria N°08
del dia lunes 30 de enero del afio en curso, acuerdo N°132, respecto a la aprobacion de ¢10,000,000.00

(diez millones de colones) a la sefiora Yajaira Rios Berrocal para la operacién de su hijo Jesus.
RESULTANDO,

Primero: La salud es un derecho humano inviolable y debe ser garantizado en especial, a toda
persona menor de edad; desde nuestra unidad compartimos el sentir de la familia y la necesidad de

brindar una mejor calidad de vida.

Segundo: Preocupa la asignacion de un monto tan elevado, si bien se requiere, se pueden proponer
otros medios para la captacion del recurso. El apoyar un caso con estas caracteristicas,
responsabilizaria al Concejo Municipal a brindar ayudas del mismo contenido ante casos similares,

los cuales son de gran cantidad en el cantén de Pococi.

Tercero: Asumir el compromiso financiero con otros casos similares, compromete el contenido

presupuestario municipal y por ende la ejecucion efectiva de otros planes y proyectos.

Cuarto: Los recursos deben ser destinados a programas y proyectos que generen impacto social,

debiendo propiciarse mas acciones colectivas y no individualizadas.

3
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® o
OFICINA DE BIENESTAR SOCIAL, FAMILIA Y MUJER m
MUNICIPALIDAD DE POCOCI
e-mail: ofimmpococi@gmail.com Bienestar Social,
Tel: 2711-1228 Familia y Mujer.

personas menores de edad, pues debe prevalecer el interés colectivo de los nifios, nifias y

adolescentes del cantén.
POR TANTO,

La unidad de Bienestar Social conoce el caso de la sefiora Rios, en dos ocasiones se le ha solicitado
la entrega de proformas que permitan evidenciar costos, sin embargo, a la fecha, no se ha recibido la
documentacién requerida, quedando la unidad sin posibilidad de ejecutar cualquier accion de

colaboracion.

La Unidad de Bienestar Social, Familia y Mujer, como ente fiscalizador y ejecutor de la Politica
Cantonal de Nifiez y Adolescencia, considera oportuno que el recurso que se destina a la sefiora
YAJAIRA RIOS BERROCAL vy su hijo JESUS, se retome de la cuenta AYUDAS A TERCEROS,
permitiendo mantener los planes y proyectos previstos gracias a los fondos de la nifiez y la
adolescencia, ademas se respetar la participacion de las personas menores de edad que conforman la
comisién municipal de nifiez y adolescencia y quienes son parte esencial en la elaboracién de los

programas atencionales dentro del marco de ia politica cantonal.

Se solicita al honorable Concejo Municipal que el recurso de los ¢10, 000,000.00 (diez millones de
colones) se utilice de la cuenta de AYUDAS A TERCEROS, creada para la atencién de casos de

esta naturaleza.

Sin mas, quedandg-agragdetidos con la consideracién y apoyo, se suscriben;

.

Coordinadora Unil{lad ¥e Bienestar 4:“““71;

- r-Unidad de Bienestar

Social, Familia y Mujer

Cc: Alcaldia Municipal
Archivo
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™ o o
. OFICINA DE BIENESTAR SOCIAL, FAMIL’IA Y MUJER
MUNICIPALIDAD DE POCOCI
O™ e-mail: ofimmpococi@gmail.com ; ;
MUNICIPALIDAD Tel: 2711-1228 E'gr?ﬁséoyr sﬂﬁ,‘é’l

Quinto: Respetamos las buenas intenciones y el buen accionar de los sefiores regidores y sefioras

regidoras, pues sus decisiones reflejan el compromiso con la ciudadania del cantén.

Sexto: Se conoce la cuenta AYUDAS A TERCEROS, misma que a la fecha tiene ¢14,000,000.00
(catorce millones de colones), recurso que se ha destinado a garantizar el bienestar de la poblacion
con salud comprometida del canton; cuenta promovida hace algunos afios, por el regidor Freddy

Hernandez, segiin comentario del sefior Vives.

Séptimo: Que los fondos de nifiez al cual hace referencia la mocién y acuerdo, ya fueron destinados
a la programacién de planes de trabajo, mismos contemplados en la elaboracién del Plan Anual
Operativo 2017, presentado a la sefiora alcaldesa en el afio 2016 y avalado por el Concejo Municipal

al aprobar el presupuesto ordinario 2017.

Octavo: Se conoce el nuevo reglamento elaborado por la Unidad Municipal de Presupuesto, el cual

establece un control estricto en las posibles modificaciones, ademéas de sancionarse el no

cumplimiento de las metas previstas en los PAO’s.

Noveno: Que preocupa a esta unidad municipal el no cumplimiento de las metas previstas, modificar
diez millones de colones de la Politica Cantonal de Nifiez y Adolescencia compromete varios

proyectos que seran de impacto para el bienestar de la poblacién de nifios, nifias y adolescentes.

Decimo: Que como unidad de bienestar social fiscalizamos y ejecutamos, segin la experiencia
adquirida, los fondos de nifiez y adolescencia, por ello, es obligacién nuestra, dar un pronunciamiento

sobre el acuerdo N°132.

CONSIDERANDO,

Primero: Que el articulo 168 del Cddigo de la Nifiez y la Adolescencia establece “Se garantizara la
proteccion integral de los derechos de las personas menores de edad en el disefio de las politicas
publicas y la ejecucién de programas destinados a su atencion, prevencion, defensa, por medio de
las instituciones gubernamentales y sociales que conforman el Sistema Nacional de Proteccion

Integral de los Derechos de la Nifiez y la Adolescencia.

Segundo: Que la Politica Cantonal de Nifiez y Adolescencia de Pococi no establece dentro de sus

objetivos y planes la asignacion de recursos econémicos paratla atencién inmediata e individual de
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Hace uso de la palabra.

e Reg. Johnny Vargas Arrieta.
¢ Reg. Freddy Hernandez Miranda.
e Sr. Pdte. Eliecer Araya Brenes.

Por Unanimidad, SE ACUERDA: Se convoca a Reunion a las 9:00 am en el
Departamento de Presupuesto y en la Sesion de las 18: 00 hrs se toma el acuerdo
que corresponda.

AL SER LAS DIECINUEVE HORAS CON CUARENTA'Y CINCO MINUTOS SE
LEVANTA LA SESION

F-ELIECER ARAYA BRENES F-GUILLERMO DELGADO OROZCO
PRESIDENTE MUNICIPAL SECRETARIO MUNICIPAL

Cl/c: SRS. REGIDORES, OTROS.
ARCH
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