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Guápiles, 6 de septiembre de 2022 

GHCAM-0142-2022 

Lic. Ronald Quirós Brenes 

Contratación Pública 

Presente 

Asunto: Evaluación la solicitud de contratación  

N° 0062022010800008 

Respetable señor: 

 

 En relación con el análisis de las ofertas presentadas, se tienen los siguientes 

resultados: 

 

Admisibilidad 

 

Fuente: Elaboración propia 

 

El detalle de cumplimiento se observa al final de este escrito en el Apéndice 1. 

Donde se evaluó la experiencia mínima, el grado académico y carrera solicitada, 

incorporación Colegio Profesional respectivo, prestación de constancias de 

capacitaciones o talleres impartidos con los temas relacionados en su totalidad a 

la oferta. 

 

De este proceso se tienen como Inadmisible las ofertas de los proveedores: Optima 

estrategia e innovación empresarial INTEGRAL ALMARTI Y ASESORES SOCIEDAD 

ANONIMA y Multiservicios FAMAGAL Sociedad Anónima, por no cumplir con el 

Provedores

Experiencia 

mínima 3 

años

Grado 

académico y 

carrera solicitada

Incorporación 

Colegio 

profesional 

respectivo

Presentación de 

contancias de 

capacitaciones 

o talleres 

impartidos con 

el tema 

relacionado a la 

oferta

Admisible (si/no)

Aula Abierta J.F.A Sociedad Anonima Cumple Cumple Cumple Cumple Si

Optima estrategia e innovación 

empresarial INTEGRAL ALMARTI  Y 

ASESORES SOCIEDAD ANONIMA

Cumple Cumple Cumple No cumple No

Multiserv icios FAMAGAL Sociedad 

Anonima
Cumple Cumple Cumple No cumple No
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requisito de capacitaciones impartidos relacionados en su totalidad a los temas 

requeridos según la oferta. 

 

Posteriormente, en la etapa de evaluación, considerando la inadmisibilidad de las 

empresas antes mencionadas, se procede a recomendar el siguiente proveedor: 

 

Variables de evaluación 

 

 

Sin más que agregar;  

 

 

 

______________________________________. 

Lic. Hansell Gamboa Madrigal 

Analista de Gestión Humana y CAM 

CC. Archivo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Provedores Precio
Evaluación de 

precio

Evaluación 

experiencia
Evaluación total

Aula Abierta J.F.A Sociedad Anonima 1 249 000,00  80% 20% 100%

Fuente : elaboración propia
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Provedores

Experiencia 

mínima 3 

años

Grado 

académico y 

carrera solicitada

Incorporación 

Colegio 

profesional 

respectivo

Presentación de 

contancias de 

capacitaciones 

o talleres 

impartidos con 

el tema 

relacionado a la 

oferta

Admisible (si/no)

Aula Abierta J.F.A Sociedad Anonima Cumple Cumple Cumple Cumple Si

Optima estrategia e innovación 

empresarial INTEGRAL ALMARTI  Y 

ASESORES SOCIEDAD ANONIMA

Cumple Cumple Cumple No cumple No

Multiserv icios FAMAGAL Sociedad 

Anonima
Cumple Cumple Cumple No cumple No

Fuente : elaboración propia

Provedores Precio
Evaluación de 

precio

Evaluación 

experiencia
Evaluación total

Aula Abierta J.F.A Sociedad Anonima 1 249 000,00  80% 20% 100%

Fuente : elaboración propia

Ápendice 1 - Adminisbilidad

Ápendice 2 - Variables de evaluación
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